Rehtorin viran perustaminen

Yhtymahallitus 16.06.2022 § 94
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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Kuntayhtyman johtaja

Koulutuskuntayhtyman hallintosaannon (§ 23) mukaan yhtymavaltuusto
paattaa kuntayhtyman johtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta
seka virkanimikkeen muuttamisesta. Yhtymahallitus paattda muiden
virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen
muuttamisesta. Yhtymahallitus ottaa virkasuhteeseen rehtorin (§ 27).

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole paatetty virkaa perustettaessa tai
erikseen lailla tai asetuksella sdadetty (§ 25). Opetustoimen henkildstosta
annettu asetus (14.12.1998/986, 2. luku 2 §) maarittelee rehtorin kelpoi-
suuden.

Hallintosdanndssa (§ 17) on maaritelty rehtorin tehtavat. Han johtaa
Koulutuskeskus JEDUa. Rehtori muun muassa allekirjoittaa todistukset ja
hyvaksyy opetussuunnitelmat. Koulutuskeskus JEDUn rehtorin virkaa ei
ole aiemmin perustettu.

Hallintosdanndssa ei mainita vara- tai apulaisrehtoreita. Yhtymahallitus
perusti 14.6.2017 Koulutuskeskus JEDUun kaksi vararehtorin virkaa.
Toisen vararehtorin vastuualueena on vastata Koulutuskeskus JEDUnN
kaytannon johtamisesta. Hanen tyotehtavansa painottuvat Koulutuskeskus
JEDUn hallintoon ja talouteen.

Toinen vararehtori vastaa pedagogisesta johtamisesta seka
opetussuunnitelmien valmistelusta. Han johtaa opetusta tukevia yhteisia
palveluja (opiskelijahallinto, opiskeluhuolto, kansainvalinen toiminta,
tydeldma- ja yrityspalvelut, markkinointi seka hanketoiminta). Virkoihin
valitut vararehtorit aloittivat viroissaan 1.1.2018, kun Koulutuskeskus
JEDUn toiminta alkoi.

1.4.2022 elakoitynyt kuntayhtyman johtaja hoiti yhtymahallituksen
paatdksen (§ 97, 14.6.2017) mukaisesti myds rehtorin tehtavia. Rehtorin
tehtavia ei liitetty kuntayhtyman johtajan tehtaviin uutta kuntayhtyman
johtajaa rekrytoitaessa.

Hallintosaannon (§ 15) mukaan kuntayhtyman johtaja paattaa johtavien
viranhaltijoiden tyénjaosta.

Yhtymahallitus on 14.12.2017 (§ 202) linjannut, etta viranhaltijapaatoksia
tekevat kuntayhtyman johtaja, hallinto- ja talousjohtaja seka kaksi
Koulutuskeskus JEDUn vararehtoria siltd osin, kun yhtymahallituksella on
otto-oikeus. Muilta osin viranhaltijapaatdsten tekijoista paattaa
kuntayhtyman johtaja.

Kuntayhtyman johtaja Matti Vaananen

Yhtymahallitus perustaa Koulutuskeskus JEDUn rehtorin viran.

Rehtorin viran palkkaus maaraytyy OVTES:n osion C luvun Il 2 §:n



perusteella. Hinnoittelukohta on 40901024 ja tehtavakohtainen palkka
7000,00 €.

Rehtorin tydaika on itsenaisessa ja johtavassa asemassa olevan
toimistotydaika. Virkaan ei kuulu opetusvelvollisuutta.

Yhtymahallitus mydntaa rehtorille oikeuden tehda viranhaltijapaatoksia silta
osin, kun yhtymahallituksella on otto-oikeus.

Yhtymahallitus valtuuttaa kuntayhtyman johtajan organisoimaan
Koulutuskeskus JEDUn rehtorin tehtavien hoidon jarkevimmalla
mahdollisella tavalla, kunnes yhtymahallitus tayttaa viran.

Paatos Yhtymahallitus perusti Koulutuskeskus JEDUnN rehtorin viran.
Rehtorin viran palkkaus maaraytyy OVTES:n osion C luvun Il 2 §:n
perusteella. Hinnoittelukohta on 40901024 ja tehtavakohtainen palkka
7000,00 €.

Rehtorin tybaika on itsendisessa ja johtavassa asemassa olevan
toimistotydaika. Virkaan ei kuulu opetusvelvollisuutta.

Yhtymahallitus myonsi rehtorille oikeuden tehda viranhaltijapaatoksia silta
osin, kun yhtymahallituksella on otto-oikeus.

Yhtymahallitus valtuutti kuntayhtyman johtajan organisoimaan
Koulutuskeskus JEDUn rehtorin tehtavien hoidon jarkevimmalla
mahdollisella tavalla, kunnes yhtymahallitus tayttaa viran.

Yhtymahallitus tarkasti taman pykalan valittomasti kokouksessa.



