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Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymä, Koulutuskeskus JEDU 
 
OPISKELIJOIDEN OIKEUSTURVATOIMIKUNTA 

 
1 § Tehtävät ja toimivalta 

 

Toimielin on ammatillisesta koulutuksesta annetun lain (531/2017) 93 §:ssä tarkoitettu kou-
lutuksen järjestäjän asettama monijäseninen toimielin, joka päättää: 
 

1) opiskeluoikeuden peruuttamisesta 
2) opiskeluoikeuden pidättämisestä 
3) opiskeluoikeuden palauttamisesta 
4) määräaikaisesta erottamisesta 
5) asuntolasta erottamisesta 

 
Kohtien 1–3 päätöksiä voidaan tehdä vain niissä tutkinnoissa tai osaamisalalla, joista sää-
detään valtioneuvoston asetuksella (A 673/2017, 20 §).  
 
Koulutuskeskus JEDU:ssa on järjestämislupa (VN/24191/2021-OKM-1, voimassa 1.1.2022 
alkaen) seuraaviin edellä mainitussa asetuksessa säädettyihin tutkintoihin ja osaamisaloi-
hin: 

- logistiikan perustutkinnon kuljetuspalvelujen osaamisala  
- rakennusalan perustutkinnon maarakennuskoneenkuljetuksen osaamisala 
- sosiaali- ja terveysalan perustutkinto 
- turvallisuusalan perustutkinto 
- kuljetusalan ammattitutkinnon palvelukuljetusten osaamisala, tavarakuljetusten 

osaamisala 
- maarakennusalan ammattitutkinto 
- metsäalan ammattitutkinnon metsäkoneenkuljetuksen osaamisala 
- mielenterveys- ja päihdetyön ammattitutkinto 
- terveysalan ammattitutkinto 
- turvallisuusalan ammattitutkinto 
- mielenterveys- ja päihdetyön erikoisammattitutkinto 
- vanhustyön erikoisammattitutkinto 

 
Kohdissa 4 ja 5 tarkoitetut päätökset voidaan muiden kuin oppivelvollisuuslaissa tarkoitet-
tujen oppivelvollisten osalta korkeintaan kolmen kuukauden määräaikaisesta erottamisesta 
ja asuntolasta erottamisesta voi koulutuksen järjestäjän niin päättäessä päättää rehtori.  
 

Koulutuksen järjestäjä päättää toimivallasta hallintosäännössään ja sen nojalla annetuissa-
delegointipäätöksissä.  
 
Koulutuksen järjestäjä päättää hallintosäännössään toimielimen toimintatavoista ja päätök-
senteosta. 
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2 § Jäsenet  
 

Koulutuksen järjestäjä, Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän yhtymähallitus asettaa moni-
jäsenisen toimielimen. Toimielimen jäsenet nimetään enintään kolmeksi vuodeksi kerral-
laan. 
 
Naisten ja miesten tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n mukaisesti toimielimeen 
nimetään sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä 
muuta johdu. 
 
Toimielimessä tulee olla äänivaltaisina jäseninä  
 

- koulutuksen järjestäjän,  
- opiskeluhuollon, opettajien ja  
- työelämän edustus.  
 

Lisäksi heille nimetään henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Jos asia koskee opiskeluoikeuden peruuttamista ja palauttamista, koulutuksen järjestäjä 
nimeää toimielimeen äänivaltaiseksi jäseneksi  
 

- tutkinnon suorittajan koulutussopimustyöpaikan ja  
- oppisopimustyöpaikan osalta työnantajan edustajan. 

 
Toimielimen äänivaltaiset jäsenet toimivat virkavastuulla. Virkavastuulla toimiva vastaa vir-
katoimiensa lainmukaisuudesta. Hän on myös vastuussa sellaisesta monijäsenisen toimie-
limen päätöksestä, jota hän on toimielimen jäsenenä kannattanut. (Perustuslaki 731/1999, 
118 §). 
 
Lisäksi koulutuksen järjestäjä nimeää toimielimeen 15-vuotta täyttäneen opiskelijoiden 
edustajan. Opiskelijoita edustavalla jäsenellä on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen ko-
kouksessa.  
 
Toimikunta nimeää opiskelijoiden edustajan oppilaitoksen opiskelijakunnan jäsenistä. 
Opiskelijoita edustavalle jäsenelle nimetään henkilökohtaisen varajäsenen.  
 
Kun toimielimessä käsitellään oppivelvollisen lapsen koulusta erottamista, tulee toimieli-
messä olla edustettuna sosiaalihuollosta vastaava toimielin, jollei sosiaalihuollosta vas-
taava toimielin arvioi läsnäolon olevan ilmeisen tarpeetonta (lastensuojelulaki 417/2007, 24 
§). 
 

3 § Puheenjohtaja 
 

Koulutuksen järjestäjä nimeää toimielimen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Pu-
heenjohtajana ei voi toimia opiskelijoita edustava jäsen. 
 

4 § Esittely 
 

 Esittelijänä toimii puheenjohtaja. 
 

5 § Päätöksenteko ja kokousmenettely 
 

Toimielin noudattaa Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän hallintosääntöä soveltuvin osin.  
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Kokous on päätösvaltainen, kun vähintään puolet toimielimen jäsenistä on läsnä. Ko-
kouksen kutsuu koolle puheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja 
paikka sekä käsiteltävä asia. Kutsu toimitetaan postitse, puhelimitse tai sähköpostitse.  
 
Kutsu toimitetaan välittömästi, viimeistään neljä (4) päivää ennen kokousta. Ei-kiireelli-
sissä asioissa seitsemän (7) päivää ennen kokousta. Kokoukset voidaan toteuttaa myös 
sähköisenä kokouksena.  Toimielimen voi tarvittaessa kutsua koolle saman päivän aikana, 
mikäli asian käsittely niin edellyttää. 
 
Jos toimikunnan jäsenet ovat yksimielisiä, voidaan kokoukseen tuoda uusi asia esityslis-
tan ulkopuolelta kokouksen käsiteltäväksi. Lisäksi toimielin voi päättää, ottaako se kiireel-
liset asiat käsittelyyn esityslistan ulkopuolelta.  
 
Jäsenten esteellisyyteen sovelletaan, mitä hallintolain (434/2003) 27–29 §:ssä säädetään. 
Esteellinen ei saa osallistua asian käsittelyyn eikä olla läsnä sitä käsiteltäessä. Kokouk-
sessa läsnä olevan on ilmoitettava esteellisyydestään asian käsittelyyn. Puheenjohtajan 
on tarvittaessa saatettava jäsenen tai muun läsnäoloon oikeutetun henkilön esteellisyys 
toimielimen ratkaistavaksi.   
 

6 § Opiskelijaa koskevat päätökset 
 

Opiskelijalle ja alaikäisen huoltajalleen on varattava tilaisuus tulla kuulluksi ennen pää-
töstä.  
 
Esityslistalla olevaa asiaa käsiteltäessä paikalla voi olla kuultavana opiskelija ja/tai hänen 
huoltajansa. Puheenjohtaja voi pyytää tarvittaessa kokoukseen asiantuntijoita ja asian-
osaisia. He eivät voi osallistua varsinaiseen asian käsittelyyn.  
 
Ennen opiskeluoikeuden peruuttamista koskevan päätöksen tekemistä on hankittava 
asiaa koskeva tarpeellinen asiantuntija- ja muu selvitys.  
 
Ennen opiskelijan erottamista oppilaitoksesta ja opiskelijan asuntolasta erottamista 
on yksilöitävä kurinpitotoimen syynä oleva teko tai laiminlyönti, hankittava tarpeellinen 
selvitys sekä varattava opiskelijalle tilaisuus tulla kuulluksi. Ennen opiskelijan erottamista 
oppilaitoksesta tai opiskelija-asuntolasta on kuultava myös opiskelijan huoltajaa. 

 
Kurinpitotoimea harkittaessa on otettava huomioon teon laatu sekä opiskelijan ikä ja ke-
hitystaso.  
 
Opiskelijan erottamisesta ja asuntolasta erottamisesta, opiskeluoikeuden peruuttami-
sesta, palauttamisesta ja opiskeluoikeuden pidättämisestä tulee antaa kirjallinen päätös. 
Samalla kun opiskeluoikeuden peruuttamisesta, määräaikaisesta erottamisesta pääte-
tään, asuntolasta erottamisesta tai opiskeluoikeuden pidättämisestä päätetään, on pää-
tettävä päätöksen toimeenpanosta lainvoimaa vailla olevana ja täytäntöönpanon alkami-
sen ajankohdasta.  
 
Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto Valviralle on ilmoitettava välttämättömät 
tiedot 

- vireillä olevasta opiskeluoikeuden peruuttamista koskevasta käsittelystä sekä 
opiskeluoikeuden peruuttamista koskevasta päätöksestä ja sen perusteluista. 

- opiskeluoikeuden palauttamista koskevasta päätöksestä ja sen perusteluista. 
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7 § Pöytäkirja 
 

Opiskelijan oikeusturvatoimikunnalla on nimetty sihteeri, joka laatii pöytäkirjan. Toimi-
kunta valitsee sihteerin. 
 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja sen varmentaa kokouksessa valitut pöytäkirjan-
tarkastajat.  
 
Pöytäkirjaan liitetään oikaisuvaatimusohje ja annetaan tarpeelliset ohjeet oikaisuvaati-
muksen tekemiseksi. Valitusosoituksessa mainitaan valitusviranomainen, valitusaika ja 
liitteet. 
 
Opiskeluoikeuden peruuttamista tai palauttamista koskevaan päätökseen saa hakea 
muutosta valittamalla opiskelijoiden oikeusturvalautakuntaan.  
 
Opiskeluoikeuden pidättämistä, määräaikaista erottamista ja asuntolasta erottamista kos-
kevaan päätökseen haetaan muutosta valittamalla hallintotuomioistuimeen.  
 
Valitus tulee tehdä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Allekirjoitettu pöytäkirja säilytetään arkistointisäännön mukaan.  
 

8 § Salassapito 
 

Opiskelijan terveydentilaa koskevia tietoja saavat käsitellä vain ne, jotka valmistelevat tai 
tekevät päätöksen opiskeluoikeuden peruuttamisesta, opiskeluoikeuden palauttamisesta 
tai kurinpidosta taikka antavat lausuntoja mainituista asioista. 
 
Tutkintokoulutuksen opiskelijan rikosrekisteriotetta koskevaa 82 §:n mukaista tietoa saa-
vat käsitellä vain ne, jotka valmistelevat tai tekevät päätöksen opiskeluoikeuden peruutta-
misesta. 
 
Koulutuksen järjestäjän tulee säilyttää edellä mainitut tiedot erillään muista henkilötie-
doista. Tiedot poistetaan rekisteristä välittömästi, kun niiden säilyttämiselle ei ole enää 
lakisääteisten tehtävien edellyttämää perustetta, kuitenkin viimeistään neljän vuoden ku-
luttua tietojen merkitsemisestä rekisteriin.   
 

9 § Asiakirjojen allekirjoittaminen 
 

 Toimielimen pöytäkirjat ja tarvittavat muut asiakirjat allekirjoittaa toimielimen puheenjoh-
taja. 

 
10 § Palkkiot 

 
Koulutuskuntayhtymän ulkopuolisille jäsenille maksetaan palkkiota Jokilaaksojen koulu-
tuskuntayhtymän yhtymävaltuuston päätöksen mukaisesti. 
 

11 § Voimaantulo 
 

Tätä toimintaohjetta noudatetaan 1.1.2023 alkaen. 
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Liite: Sovellettavat säädökset opiskelijoita koskevissa päätöksissä: 
 
Laki ammatillisesta koulutuksesta (531/2017) 
 
 
81 § Opiskeluoikeuden peruuttaminen 
 
Kun tutkintokoulutukseen tai ammatissa toimimiseen sisältyy alaikäisten turvallisuutta, potilas- tai 
asiakasturvallisuutta taikka liikenteen turvallisuutta koskevia vaatimuksia, koulutuksen järjestäjä 
voi peruuttaa oikeuden suorittaa kyseinen tutkinto tai oikeuden suorittaa tutkinto kyseisellä osaa-
misalalla sekä oikeuden osallistua tutkintokoulutukseen (opiskeluoikeuden peruuttaminen), 
jos: (13.7.2018/547) 
 
1) opiskelija on vaarantamalla toistuvasti tai vakavasti koulutuksessa toisen henkilön terveyden tai 
turvallisuuden osoittautunut ilmeisen soveltumattomaksi toimimaan koulutukseen liittyvissä käytän-
nön tehtävissä oppilaitoksessa, työpaikalla tai muussa oppimisympäristössä; 
 
2) on ilmeistä, että opiskelija ei terveydentilaltaan tai toimintakyvyltään täytä 40 §:n mukaisia opis-
kelijaksi ottamisen edellytyksiä; tai 
 
3) opiskelija on tutkintoa suorittamaan hakeutuessaan salannut sellaisen 41 §:n 2 momentissa tar-
koitetun tiedon opiskeluoikeuden peruuttamista koskevasta päätöksestä, joka olisi voinut estää hä-
nen ottamisensa opiskelijaksi. 
 
Kun koulutukseen liittyvät käytännön tehtävät oppilaitoksessa, työpaikalla tai muussa oppimisym-
päristössä edellyttävät olennaisesti alaikäisten parissa työskentelyä, koulutuksen järjestäjä voi pe-
ruuttaa opiskeluoikeuden, jos se on tarpeen alaikäisten suojelemiseksi ja jos opiskelija on tuomittu 
rangaistukseen rikoslain (39/1889) 17 luvun 18 §:ssä, 20 luvussa, 21 luvun 1–3 tai 6 §:ssä, 31 
luvun 2 §:ssä taikka 50 luvun 1, 2, 3, 4 tai 4 a §:ssä tarkoitetusta rikoksesta. (8.7.2022/737) 
 
L:lla 737/2022 muutettu 2 momentti tulee voimaan 1.1.2023. Aiempi sanamuoto kuuluu: 
Kun koulutukseen liittyvät käytännön tehtävät oppilaitoksessa, työpaikalla tai muussa oppimisym-
päristössä edellyttävät olennaisesti alaikäisten parissa työskentelyä, koulutuksen järjestäjä voi pe-
ruuttaa opiskeluoikeuden, jos se on tarpeen alaikäisten suojelemiseksi ja jos opiskelija on tuomittu 
rangaistukseen rikoslain (39/1889) 17 luvun 18, 18 a tai 19 §:ssä, 20 luvussa, 21 luvun 1–3 tai 6 
§:ssä, 31 luvun 2 §:ssä taikka 50 luvun 1, 2, 3, 4 tai 4 a §:ssä tarkoitetusta rikoksesta. 
 
Ennen opiskeluoikeuden peruuttamista koulutuksen järjestäjän on selvitettävä yhdessä opiskelijan 
kanssa tämän mahdollisuus hakeutua suorittamaan muuta tutkintoa tai koulutusta. 
 
Tutkinnoista ja osaamisaloista, joihin tätä pykälää sovelletaan, säädetään valtioneuvoston asetuk-
sella. (13.7.2018/547) 
 
82 § Opiskeluoikeuden peruuttamiseen liittyvä tiedonsaanti 
 
Jos on perusteltua aihetta epäillä, että opiskelijalle on 81 §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoitettu 
terveydentilaan tai toimintakykyyn liittyvä este, hänet voidaan määrätä terveydentilan toteamiseksi 
laillistetun terveydenhuollon ammattihenkilön suorittamiin tarkastuksiin ja tutkimuksiin, jos ne ovat 
välttämättömiä opiskelijan terveydentilan tai toimintakyvyn selvittämiseksi. Koulutuksen järjestäjä 
vastaa määräämistään tarkastuksista ja tutkimuksista aiheutuvista kustannuksista. 
 
Koulutuksen järjestäjällä on salassapitosäännösten estämättä oikeus saada opiskeluoikeuden ar-
viointia varten koulutuksen järjestäjän osoittaman, ammattia itsenäisesti harjoittamaan oikeutetun 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a531-2017
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a13.7.2018-547
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1889/18890039001#L17P18
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a8.7.2022-737
https://www.finlex.fi/fi/laki/smur/2022/20220737
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1889/18890039001#L17
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a13.7.2018-547
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a531-2017
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lääkärin kirjallinen lausunto, josta ilmenee, että opiskelijalle on tehty tarkastus tai tutkimus tervey-
dentilan selvittämiseksi sekä tarkastuksen tai tutkimuksen perusteella laadittu arvio opiskelijan toi-
mintakyvystä tutkinnon suorittamisen edellyttämien terveydentilavaatimusten johdosta. 
 
Koulutuksen järjestäjällä on salassapitosäännösten estämättä oikeus saada opiskeluoikeuden ar-
vioinnin edellyttämät välttämättömät tiedot opiskeluoikeuden peruuttamista koskevasta päätök-
sestä ja sen perusteluista toiselta koulutuksen järjestäjältä, ammattikorkeakoululta ja yliopistolta. 
 
Opiskelijan tulee koulutuksen järjestäjän pyynnöstä antaa 81 §:n 2 momentissa tarkoitettua opis-
keluoikeuden arviointia varten nähtäväksi rikosrekisterilain (770/1993) 6 §:n 5 momentissa tarkoi-
tettu ote rikosrekisteristä, jos koulutukseen liittyviin käytännön tehtäviin oppilaitoksessa, työpaikalla 
tai muussa oppimisympäristössä sisältyy olennaisesti alaikäisten parissa työskentelyä. 
 
Koulutuksen järjestäjällä on salassapitosäännösten estämättä velvollisuus antaa Sosiaali- ja ter-
veysalan lupa- ja valvontavirastolle sille säädettyjen tehtävien hoitamiseksi välttämättömät tiedot 
vireillä olevasta 81 §:ssä tarkoitetusta opiskeluoikeuden peruuttamista koskevasta käsittelystä 
sekä opiskeluoikeuden peruuttamista koskevasta päätöksestä ja sen perusteluista. 
 
83 § Opiskeluoikeuden palauttaminen 
 
Se, jolta on peruutettu opiskeluoikeus 81 §:n 1 momentin 2 kohdan perusteella, voi hakea koulu-
tuksen järjestäjältä opiskeluoikeuden palauttamista. Opiskeluoikeus tulee palauttaa, jos sitä ha-
keva osoittaa, ettei opiskeluoikeuden peruuttamisen aiheuttaneita syitä enää ole. Opiskeluoikeu-
den palauttamista hakevan tulee toimittaa koulutuksen järjestäjälle terveydentilaansa koskevat lau-
sunnot. 
 
Koulutuksen järjestäjällä on salassapitosäännösten estämättä velvollisuus antaa Sosiaali- ja ter-
veysalan lupa- ja valvontavirastolle sille säädettyjen tehtävien hoitamiseksi välttämättömät tiedot 
opiskeluoikeuden palauttamista koskevasta päätöksestä ja sen perusteluista. 
 
85 § Kurinpito 
 
Opiskelijalle voidaan antaa kirjallinen varoitus, jos hän: 
 
1) häiritsee opetusta; 
 
2) käyttäytyy väkivaltaisesti tai uhkaavasti opiskeluympäristössä; 
 
3) menettelee vilpillisesti tai muuten rikkoo oppilaitoksen tai muun opiskeluympäristön järjestystä; 
 
4) kieltäytyy 84 §:ssä tarkoitetun huumausainetestiä koskevan todistuksen esittämisestä; taikka 
 
5) on 84 §:ssä tarkoitetun selvityksen perusteella käyttänyt huumausaineita muihin kuin lääkinnäl-
lisiin tarkoituksiin siten, että hänen toimintakykynsä on heikentynyt. 
 
Jos teko tai laiminlyönti on vakava tai jos opiskelija jatkaa 1 momentissa tarkoitettua käyttäytymistä 
kirjallisen varoituksen saatuaan, hänet voidaan erottaa oppilaitoksesta määräajaksi, enintään yh-
deksi vuodeksi. Oppivelvollisuuslaissa tarkoitettu oppivelvollinen voidaan kuitenkin erottaa enin-
tään kolmeksi kuukaudeksi. Oppivelvollisuuden suorittamisesta määräaikaisen erottamisen aikana 
säädetään oppivelvollisuuslain 8 §:ssä. (30.12.2020/1218) 
 
Opetusta häiritsevä, väkivaltaisesti tai uhkaavasti käyttäytyvä taikka toisen henkeä tai terveyttä 
vaarantava opiskelija voidaan määrätä poistumaan jäljellä olevan oppitunnin ajaksi 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1993/19930770#P6
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a531-2017
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a531-2017
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a30.12.2020-1218
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luokkahuoneesta tai muusta tilasta, jossa opetusta annetaan, taikka koulutuksen järjestäjän järjes-
tämästä tilaisuudesta. 
 
Opiskelijan osallistuminen opetukseen voidaan evätä enintään kolmen työpäivän ajaksi, jos on ole-
massa vaara, että toisen opiskelijan taikka oppilaitoksessa tai muussa opetustilassa työskentele-
vän turvallisuus kärsii opiskelijan väkivaltaisen tai uhkaavan käyttäytymisen vuoksi taikka opetus 
tai siihen liittyvä toiminta vaikeutuu kohtuuttomasti opiskelijan häiritsevän käyttäytymisen vuoksi. 
Epäämisen aikana opiskelijalle on järjestettävä 99 §:ssä tarkoitettuna opiskelijahuoltona mahdolli-
suus keskustella henkilökohtaisesti opiskelijahuollon psykologin tai kuraattorin kanssa. Lisäksi 
opiskelijalle on järjestettävä muu hänen tarvitsemansa tuki epäämisen aikana ja opiskelijan pala-
tessa opetukseen. Opiskelijalle tehdään suunnitelma opetukseen palaamisen tuke-
miseksi. (11.3.2022/164) 
 
Jos opiskelija kieltäytyy 82 §:n 1 momentissa tarkoitetuista terveydentilan toteamiseksi suoritetta-
vista tarkastuksista ja tutkimuksista, häneltä voidaan pidättää oikeus opiskeluun siihen asti, kunnes 
hän suostuu tarvittaviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin. Jos opiskelija kieltäytyy 82 §:n 4 momentissa 
tarkoitetusta rikosrekisteriotteen nähtäväksi antamisesta, häneltä voidaan pidättää oikeus opiske-
luun siihen asti, kunnes hän suostuu toimittamaan rikosrekisteriotteen nähtäväksi. 
 
86 § Kurinpito asuntolassa 
 
Sen lisäksi, mitä kurinpidosta 85 §:ssä säädetään, 103 §:ssä tarkoitetussa koulutuksen järjestäjän 
asuntolassa asuvalle opiskelijalle voidaan antaa kirjallinen varoitus, jos hän käyttäytyy väkivaltai-
sesti tai uhkaavasti asuntolan tiloissa taikka rikkoo asuntolan järjestystä. 
 
Jos teko tai laiminlyönti on vakava tai jos opiskelija jatkaa 1 momentissa tarkoitettua käyttäytymistä 
kirjallisen varoituksen saatuaan, hänet voidaan erottaa asuntolasta määräajaksi tai opintojen jäl-
jellä olevaksi ajaksi. 
 
93 § Menettely opiskeluoikeuden peruuttamista ja palauttamista koskevassa asiassa ja ku-
rinpitoasiassa 
 
Opiskelijalle annettavasta kirjallisesta varoituksesta päättää rehtori. Opiskeluoikeuden peruuttami-
sesta ja palauttamisesta, määräaikaisesta erottamisesta, asuntolasta erottamisesta sekä opiske-
luoikeuden pidättämisestä päättää koulutuksen järjestäjän asettama monijäseninen toimielin. Re-
kisteröidyn yhteisön tai säätiön tässä laissa järjestämässä koulutuksessa olevan oppivelvollisen 
opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja palauttamisesta, määräaikaisesta erottamisesta, asuntolasta 
erottamisesta sekä opiskeluoikeuden pidättämisestä päättää kuitenkin kyseisen koulutuksen jär-
jestäjän kotipaikan mukaisen kunnan asettama monijäseninen toimielin rehtorin esityksestä. Kun-
nan monijäsenisen toimielimen on annettava kyseinen päätös tiedoksi koulutuksen järjestäjälle. 
Muiden kuin oppivelvollisuuslaissa tarkoitettujen oppivelvollisten osalta korkeintaan kolmen kuu-
kauden määräaikaisesta erottamisesta ja asuntolasta erottamisesta voi koulutuksen järjestäjän niin 
päättäessä päättää rehtori. (11.3.2022/164) 
 
Edellä 1 momentissa tarkoitetussa monijäsenisessä toimielimessä tulee olla ainakin koulutuksen 
järjestäjän, opiskelijahuollon, opettajien, työelämän ja opiskelijoiden edustus. Koulutuksen järjes-
täjä tai kunta nimeää toimielimen puheenjohtajan ja muut jäsenet enintään kolmeksi vuodeksi ker-
rallaan. Opiskeluoikeuden peruuttamista ja palauttamista koskevassa asiassa koulutuksen järjes-
täjä tai kunta nimeää toimielimeen lisäksi tutkinnon suorittajan koulutussopimustyöpaikan tai oppi-
sopimuskoulutuksen osalta työnantajan edustajan. Toimielimen puheenjohtajaksi tulee nimetä 
muu kuin opiskelijoita edustava jäsen. Opiskelijoita edustavan jäsenen tulee olla 15 vuotta täyttä-
nyt. Opiskelijoita edustavalla jäsenellä on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Toi-
mielimen äänivaltaiset jäsenet toimivat virkavastuulla. Koulutuksen järjestäjä tai kunta päättää 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a11.3.2022-164
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a531-2017
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a531-2017
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a11.3.2022-164
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tarkemmin toimielimen toimintatavoista ja päätöksenteosta. Toimielin voi olla myös kahden tai use-
amman koulutuksen järjestäjän yhteinen. (11.3.2022/164) 
 
Ennen opiskeluoikeuden peruuttamista koskevan päätöksen tekemistä on hankittava asiaa kos-
keva tarpeellinen asiantuntija- ja muu selvitys sekä varattava opiskelijalle ja hänen huoltajalleen 
tilaisuus tulla kuulluksi. 
 
Ennen opiskelijan erottamista oppilaitoksesta, opiskelijan asuntolasta erottamista ja kirjallisen va-
roituksen antamista opiskelijalle on yksilöitävä kurinpitotoimen syynä oleva teko tai laiminlyönti, 
hankittava tarpeellinen selvitys sekä varattava opiskelijalle tilaisuus tulla kuulluksi. Ennen opiskeli-
jan erottamista oppilaitoksesta tai opiskelija-asuntolasta on kuultava myös opiskelijan huoltajaa. 
Muista 85 §:ssä tarkoitetuista toimenpiteistä on ilmoitettava opiskelijan huoltajalle. Kurinpitotoimea 
harkittaessa on otettava huomioon teon laatu sekä opiskelijan ikä ja kehitystaso. (11.3.2022/164) 
 
Kurinpitotoimesta, opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja opiskeluoikeuden pidättämisestä tulee an-
taa kirjallinen päätös, ja 85 §:n 3 ja 4 momentissa tarkoitetut toimenpiteet tulee kir-
jata. (11.3.2022/164) 
 
Samalla kun opiskeluoikeuden peruuttamisesta, määräaikaisesta erottamisesta, asuntolasta erot-
tamisesta tai opiskeluoikeuden pidättämisestä päätetään, on päätettävä päätöksen täytäntöönpa-
nosta lainvoimaa vailla olevana ja täytäntöönpanon alkamisen ajankohdasta. 
 
 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a11.3.2022-164
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a11.3.2022-164
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531#a11.3.2022-164
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