
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eelis Tuikan rahaston säännöt 

 

 

 

 

 

 

 
Yhtymävaltuusto 31.10.2023 

 

 

 

 

 

 



1 § Rahaston tarkoitus 

Rahaston tarkoituksena on edistää ammattikasvatuksen tutkimuksen, suunnittelun, kehittä-
misen ja toteuttamisen edellytyksiä. Apurahoja rahastosta voivat hakea Nivalassa työsken-
televät Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän palveluksessa olevat henkilöt, joilla on vakitui-
nen palvelussuhde. 

 

2 § Apurahan hakeminen ja suuruudet 

Apurahoja voi hakea omaehtoisiin opintoihin, joilla on oltava olennaista merkitystä hakijan 
työtehtäviin liittyen. Vapaamuotoisen hakemuksen liitteeksi tulee todistus suoritetuista opin-
noista ja hakijan esimiehen lausunto. 

Apurahaa ei myönnetä henkilön työtehtävien vaatimiin pätevöitymisopintoihin (esimerkiksi 
opettajan oman alan ammattikorkeakoulututkintoon tai pedagogisiin opintoihin).  

Myönnettävät apurahat ovat suuruudeltaan seuraavat: 

250 € yliopistolliset perusopinnot (25 opintopistettä) tai erikoisammattitutkinto 

500 € yliopistolliset aineopinnot (35–40 opintopistettä) tai  
ammattikorkeakoulututkinto 

 840 € yliopistolliset syventävät opinnot (80–100 opintopistettä) tai 
ylempi ammattikorkeakoulututkinto. 

Samalle hakijalle voidaan myöntää apurahoja enintään yhteensä 1 000 euron arvosta. 

Apurahoja voidaan myöntää samalle hakijalle joko kaksi pienempää apurahaa, joiden yh-
teissumma on enintään 1 000 euroa tai hakijalle voidaan myöntää vain yksi 840 euron apu-
raha. 

 

3 § Rahaston varainhankinta 

Kuntayhtymien yhdistyessä 1.1.2012 rahasto jatkui taseen 31.12.2011 mukaisena. 

Rahasto muodostuu yksityisten ja yhteisöjen lahjoituksista sekä rahaston korkotulosta. Ra-
hasto on erilliskatteinen tase-erä toimeksiantojen varoissa. 

 

4 § Rahaston käyttö ja hallinto 

Rahaston käytöstä päättää toimikunta, johon kuuluu yhtymävaltuuston puheenjohtaja ja 
kaksi yhtymähallituksen toimikaudekseen valitsemaa jäsentä henkilökohtaisine varajäseni-
neen. 

Kuntayhtymän hallinto- ja talousjohtaja toimii rahastonhoitajana ja esittelijänä päätöksente-
kijöille.  

Päätöksistä toimitetaan pöytäkirja yhtymähallitukselle, jolle toimikunta on tilivelvollinen. 

 

5 § Rahaston lopettaminen 

Jos rahasto lakkaa tai osoittautuu tarpeettomaksi, sen varojen käytöstä päättää yhtymäval-
tuusto yhtymähallituksen esityksestä. 

 

6 § Voimaantulo 

Tämä rahastosääntö tulee voimaan yhtymävaltuuston päätöksellä 1.11.2023. 


