Rehtorin viran tayttaminen

Yhtymahallitus 21.12.2023 § 149
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kuntayhtyman johtaja

Koulutuskeskus JEDUn rehtori Erkki Juola eldkoityy 1.5.2024. Hanelle on
vahvistettu vuosilomat 16.2.2024 alkaen.

Rehtorin virka (nro 14) on kunta-alan opetushenkiloston virka- ja
tydehtosopimuksen (OVTES) alainen ja sijoittuu hinnoittelukohtaan
40901024. Kyseisen hinnoittelukohdan alaraja on 4293,19 €/kk. (OVTES
osio C luku Il 2 § 1 mom). Koulutuskeskus JEDUn rehtorin
tehtavakohtainen palkka on talla hetkella 7295,65 €/kk. Virkaan sisaltyy
puhelinetu, joka on vapaaehtoinen.

Rehtorin tydaika on toimistotyoaika eli 36 tuntia 15 min viikossa. Rehtorin
opetustuntimaara vahvistetaan paikallisesti vuosittain ottaen huomioon
oppilaitoksen koko ja paikalliset olosuhteet enintdan 456 tunniksi.
Koulutuskeskus JEDUssa rehtorilla ei ole ollut opetusvelvollisuutta.

Koulutuskuntayhtyman hallintosdannén 17 § koskee rehtoria, joka johtaa,
ohjaa, valvoo ja kehittda tulosalueen (Koulutuskeskus JEDUn) kasvatus- ja
opetusty6ta, taloutta ja hallintoa.

Kuntayhtyman johtaja Matti Vaananen
Yhtymahallitus julistaa rehtorin viran auki.

Yhtymahallitus nimeaa valintatyéryhmaan seuraavat henkilot:
yhtymavaltuuston puheenjohtaja, yhtymahallituksen puheenjohtajisto ja
kuntayhtyman johtaja. Lisaksi yhtymahallituksen jasenilla ja
yhtymavaltuuston varapuheenjohtajilla on mahdollisuus osallistua
hakijoiden haastatteluihin.

Valintaty6ryhma voi halutessaan kayttaa rehtorin valinnassa
soveltuvuustesteja. Yhtymahallitus valtuuttaa kuntayhtyman johtajan
tarvittaessa hankkimaan rekrytointipalveluja ulkopuoliselta
palveluntarjoajalta.

Yhtymahallitus julistaa rehtorin viran auki.

Yhtymahallitus nimesi valintatyoryhmaan seuraavat henkilot:
yhtymavaltuuston puheenjohtaja, yhtymahallituksen puheenjohtajisto ja
kuntayhtyman johtaja. Lisaksi yhtymahallituksen jasenilla ja
yhtymavaltuuston varapuheenjohtajilla on mahdollisuus osallistua
hakijoiden haastatteluihin.

Valintatyéryhma voi halutessaan kayttaa rehtorin valinnassa
soveltuvuustesteja. Yhtymahallitus valtuutti kuntayhtyman johtajan
tarvittaessa hankkimaan rekrytointipalveluja ulkopuoliselta
palveluntarjoajalta.

Diana Seppa poistui kokouksesta tdman pykalan kasittelyn aikana klo
10.57.






