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Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymä on kilpailuttanut syksyllä 2022 
työterveyshuollon palvelut. Kilpailutuksen voitti Mehiläinen Oy, joka on 
tarjonnut palveluja henkilöstölle 1.1.2023 alkaen.  
 
Koulutuskuntayhtymän yhtymähallitus on hyväksynyt työterveyshuollon 
toimintasuunnitelman vuodelle 2024 kokouksessaan 21.12.2023. Asiakirja 
on käsitelty myös yhteistyötoimikunnassa. Työterveyspalvelut kohdistuvat 
työolosuhteisiin, työyhteisöön tai yksittäiseen työntekijään. 
Kela korvaa osan aiheutuvista kustannuksista. 
 
Työterveystoiminnan yleisinä tavoitteina ovat 
 
1. Työstä johtuvien terveys- ja turvallisuusriskien vähentäminen 

2. Työntekijöiden työ- ja toimintakyvyn tukeminen ja sairauspoissaolojen 

hallinta 

3. Työhyvinvoinnin ja tuottavuuden edistäminen 

4. Laadukas työterveyspainotteinen sairaanhoito. 

 
Perinteisten vastaanottopalvelujen lisäksi henkilöstöllä on käytössä myös 
Mehiläisen tarjoamat digitaaliset palvelut. 
 

Esittelijä Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Ira Toppinen   
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi saamansa katsauksen. 
 

Päätös Merkittiin saatu katsaus tiedoksi. 
 


