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Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän yhtymähallitus päätti 18.12.2025 
käynnistää koko kuntayhtymän henkilöstöä koskevat 
yhteistoimintaneuvottelut. Ensimmäinen neuvottelu järjestettiin 16.1.2025. 
Henkilöstöä edustavat neuvotteluissa pääluottamusmiehet. Työnantajaa 
edustavat kuntayhtymän johtaja, hallinto- ja talousjohtaja sekä 
Koulutuskeskus JEDUn rehtori. Pöytäkirjaa neuvotteluissa pitää 
palvelussuhdevastaava. 
 
Neuvotteluesitys aikatauluineen on oheismateriaalina. 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriö on lähettänyt kuntayhtymälle 19.12.2024 
päivätyn päätöksen, joka koskee tavoitteellisten opiskelijavuosien määrää, 
perusrahoituksen harkinnanvaraista korotusta, perusrahoituksen 
painokerrointa sekä suoritus- ja  vaikuttavuusrahoituksen perusteena 
käytettävien suoritteiden määrää vuodelle 2025 (vuoden 2025 varsinainen 
suoritepäätös). 
 
Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän saama laskennallinen rahoitus 
vuonna 2025 on yhteensä 31 335 850 €, josta vaikuttavuusrahoitusta on 
3 594 233 €, suoritusrahoitusta 5 843 658 € ja perusrahoitusta 21 861 959 
€.  Työpaikkaohjaajakoulutuksen lisäämiseen ja kehittämiseen 
myönnettävä perusrahoitukseen sisältyvä harkinnanvarainen korotus on  
36 000 euroa. 
 
Tavoitteellinen opiskelijavuosimäärä on 2598, mikä on 20 enemmän kuin 
vuoden 2025 talousarvioon ennakoitiin. Lisäksi profiilikerroin on isompi 
kuin vuoden 2024 rahoituspäätöksessä. Työvoimakoulutuksen 
opiskelijavuodet (45) sisältyvät tavoitteelliseen opiskelijavuosimäärään. 
 
Kuntayhtymän kehitysjohtaja Heli Kaunismäki antaa 
ajankohtaiskatsauksen. Hän vastaa muun muassa kuntayhtymän 
hanketoiminnasta. 
 

Esittelijä Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Ira Toppinen   
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi koulutuskuntayhtymän 
ajankohtaiskatsauksen. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta merkitsi tiedoksi koulutuskuntayhtymän 
ajankohtaiskatsauksen. 

 


